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Open Knowledge Foundation Deutschland e.V.

Wir setzen uns für eine Welt ein, in der

● offenes Wissen sowohl online als auch offline im 
Alltag verankert ist,

● Wissen nicht nur Gestaltungsmöglichkeiten für einige 
wenige bedeutet, sondern für alle

● Bürger*innen ihre Rechte auch online wahrnehmen 
können

                                http://www.okfn.de/verein
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http://www.okfn.de/verein


Die Open Knowledge Foundation

Transparenz und Beteiligung 
für eine offene und gerechte Gesellschaft.

Lizenz: CC-BY 3.0 DE, Coding da Vinci Nord, Foto: Gerald Heinemann/Mirco Larsen/puff4.0 agency

https://www.flickr.com/photos/okfde/32533920780/in/album-72157680367166075/


Offenes 
Regierungshandeln

Civic Tech

Offene Bildung

Arbeitsfelder



OKF-Bildungsprojekte (Auswahl) 



Bildungsprojekte
und ihre Wirkung



Wirkungstreppe (Phineo)

Gesellschaft verändert sich

Lebenslage der ZG verändert sich

ZG ändern ihr Handeln

ZG verändern Bewusstsein bzw. Fähigkeiten

ZG akzeptieren Angebote

ZG werden erreicht

Aktivitäten finden wie geplant statt
Quelle: Phineo gAG; Kursbuch Wirkung 2013. http://bit.ly/2k3JRdt
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Community-Impulse nach Engagementstufen
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Multiplikator*innen Vernetzung fördern

Engagierte Expertise vertiefen

Interessierte Beteiligung inspirieren

 Kontakte Vertrauen vermitteln



Das OER Global Logo von 2012 Jonathas Mello www.jonathasmello.com
steht unter der Lizenz Creative Commons Attribution 3.0 Unported (CC BY 3.0) via UNESCO.

Open Educational 
Resources



opendefinition.org

Wissen ist offen, wenn jedeR 

darauf frei zugreifen, 
es nutzen, 
verändern 
und teilen kann 

– eingeschränkt höchstens durch Maßnahmen, 
die Ursprung und Offenheit des Wissens 
bewahren.
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Open Educational Resources (OERs) are any 
type of educational materials that are in the 
public domain or introduced with an open 
license. 

The nature of these open materials means that 
anyone can legally and freely 
copy, use, adapt and re-share them. 
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UNESCO-Definition von OER

http://www.unesco.org/new/en/communication-and-information/access-to-knowledge/open-education
al-resources/what-are-open-educational-resources-oers/

http://www.unesco.org/new/en/communication-and-information/access-to-knowledge/open-educational-resources/what-are-open-educational-resources-oers/
http://www.unesco.org/new/en/communication-and-information/access-to-knowledge/open-educational-resources/what-are-open-educational-resources-oers/


Creative Commons-Lizenzen
CC0

Freie Nachnutzung

CC-BY

Namensnennung

CC-BY-SA

Namensnennung

Weitergabe unter
gleichen 
Bedingungen



refugeephrasebook.de



refugeephrasebook.de



refugeephrasebook.de



Informationen zu OER (Auswahl)

https://open-educational-resources.de/

http://www.capetowndeclaration.org/cpt10/ http://jointly.info/

https://oerworldmap.org/

https://open-educational-resources.de/
http://www.capetowndeclaration.org/cpt10/
http://jointly.info/
https://oerworldmap.org/


Größere Reichweite mit OER
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Multiplikator*innen

Engagierte

Interessierte

 Kontakte 



Interaktion: Fork und Remix
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Quellen für OER (Auswahl)

Screenshot: https://oerhoernchen.de/



Qualitäten offener Bildungsangebote
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● können ohne technische Hürden geteilt werden
○ Größere Reichweite
○ Transparenz

● sind ohne rechtliche Hürden (auch “kommerziell”) 
verwendbar
○ Nicht staatlich geförderte Bildungsträger
○ Freie Medienpädagogen
○ Blogs und Zeitungen

● können bearbeitet und angepasst werden
○ Befähigt Community-Projekte
○ Remix-Potential



OER-Formate



Quelle: @sylviaduckworth / Twitter https://twitter.com/sylviaduckworth/status/583778319235031041



OER-Formate

● Infografiken
● Kommentierte Linklisten
● Videos / Screencasts
● Experteninterviews / Podcasts
● Interaktive Formate

(Datenportale, H5P)
● Unterrichtsmaterialien und -Konzepte
● Materialien zum Selbstlernen
● ...



edulabs.de



Materialien mit der Community erstellen

https://hackmd.io/s/B1xoPtjQG
https://hackmd.okfn.de/methoden
sammlung-metadaten-privacy

https://hackmd.io/s/B1xoPtjQG
https://hackmd.okfn.de/methodensammlung-metadaten-privacy
https://hackmd.okfn.de/methodensammlung-metadaten-privacy


Quelle: @StatistaCharts / Twitter, https://pbs.twimg.com/media/Daf9WMDXcAAQwo9.jpg



https://open-educational-resources.de/der-oer-canvas-teil-1/

https://open-educational-resources.de/der-oer-canvas-teil-1/


edulabs.dehttps://handbuch.tib.eu/w/DH-Handbuch

https://handbuch.tib.eu/w/DH-Handbuch


Humans of the Commons

https://soundcloud.com/wearecc/sets/humans-of-the-commons

https://soundcloud.com/wearecc/sets/humans-of-the-commons


Qualität und 
Didaktik



Zeitgemäße Vermittlung

● Themenbezug
● Aufbereitung (“Schlüsselfertig”)
● Aktualität
● Design 
● Partizipative Formate

→ https://edulabs.de/oer/about



OER kollaborativ bewerten (z.B. in edusprints)

→ https://edulabs.de/oer/about



Bild: Edutopia 2013: How Building Robots Captivates Kids' Imaginations (Is School Enough? Series),         
https://www.youtube.com/watch?v=bL-SrNJ0ZPg

Vermittlung von Open Practices



Zeitgemäße Bildung - 4K-Modell des Lernens

Quelle: Jöran Muuß-Merholz, 
https://www.joeran.de/die-4k-skills-was-meint-kreativitaet-kritisches-denken-kollaboration-kommunikation/



Bildungsangebote nach Engagementstufen
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Multiplikator*innen Vernetzung fördern

Engagierte Expertise vertiefen

Interessierte Beteiligung inspirieren

 Kontakte Vertrauen vermitteln



Diskussion



Chaosinterview

● bitte bilden Sie 4 Gruppen (2-3 Personen)
● jede Gruppe bekommt 1 Frage, die sie allen anderen 

Gruppen stellt (+ Antworten aufschreiben)
● Je 2 Gruppen finden sich und befragen sich gegenseitig 

- jeweils 2 Min. lang (bitte achten Sie auf den Wecker)

● Jede Gruppe fasst kurz die notierten Antworten 
zusammen - 3 Min. Zeit

● Jede Gruppe stellt kurz im Plenum die notierten 
Antworten vor - je 2 Min. Zeit



Fragen Chaosinterview

1. Welche Vorteile bietet OER für die 

Bildungsarbeit Ihrer Einrichtung? 

2. Welche  Nachteile sehen Sie bei OER für die  

Bildungsarbeit Ihrer Einrichtung? 

3. Welche externen  Chancen verbinden Sie mit 

dem Einsatz von OER? 

4. Welche externen  Risiken verbinden Sie mit 

dem Einsatz von OER? 



Vielen Dank!

Kontakt
Dr. Markus Neuschäfer Tanja Zagel
Projektleiter edulabs.de Projektleiterin Jugendhackt.org
m.neuschaefer@okfn.de tanja.zagel@okfn.de

Open Knowledge Foundation Deutschland e.V.
www.okfn.de
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